
2020-2021 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI BULANCAK AKŞEMSETTİN MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ   

ÖSYS BAŞARIYI ARTIRMA ÇALIŞMA PLANI 

SN BULANCAK AKŞEMSETTİN MESLEKİ VE TEKNİK  ANADOLU LİSESİ 
UYGULANALACAK KONULAR 

UYGULAYACAK 
SORUMLULAR 

SÜRE 

3 Okullarda, Okul Müdürü başkanlığında ÖSYS Okul Başarı Ekiplerinin oluşturulması ve ÖSYS 
yıllık çalışma planının hazırlanması 
 

Okul Müdürlüğü 
 

EYLÜL 2020 

 
 
4 

2018-2019 eğitim öğretim yılı başında yalnızca ÖSYS gündemli öğretmenler kurulu 
toplantısı yapılarak; 
— Son 3 yılın YGS(TYT)/LYS(AYT) netler/ puanların ortalamaları ve kendi okul türündeki 
Türkiye ortalamaları esas alınarak branşlar bazında analiz edilmesi. 
— 2018-2019 yılı net ortalama hedeflerinin tespit edilmesi(Koyulan hedef tür 
ortalamasının üzerinde olmalıdır.) 

 
 
 
Okul Müdürlüğü 
 

 
 
EYLÜL 2020 
 

 
 
 
 
5 

Velilerle iletişimin artırılması, 
— Velilere, öğrencisi hakkında olumlu yönlerinden başlayarak bilgi verilmesi, 
— Velilerin ziyaret edilmesi, 
— Velilere, teknolojik imkânlardan da yararlanılarak devam-devamsızlık, başarı ve 
başarısızlık konularında bilgi verilmesi, 
— Toplantılara katılmayan velilerle telefonla iletişim kurulması, 
— Bayram ve özel günlerde de velilerle iletişim kurulması, 
— İletişim kurulan velilerle ilgili kayıtların  tutulması. 

 
 
 
 
Okul Müdürlüğü 
 

 
 
 
Eğitim Öğretim 
Yılı Süresince 
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-TYT/AYT hakkında  öğretmen ve velilerin bilgilendirilmesi. 
 
-Son üç yıla yönelik YGS(TYT) ve LYS(AYT) de çıkmış soruların çoğaltılarak öğrencilere 
dağıtılması ve çözülmesi 

 

Okul Müdürlüğü  

Okul Rehberlik Servisi 

 
 
Kasım  2020 
 

7 -Yıl içinde öğrencilerin akademik başarılarını artırmak amacıyla öncelik sırasına göre 
destekleyici ve yetiştirme kursların her okulda açılması. (Okul yönetimince öğrencilerin 
devamının sağlanması) 
 

 

Okul Müdürlüğü  

 
01/10/2020 
 
 



-Okul Müdürlükleri; mezun  öğrencilerden bir üst öğrenime yerleşemeyen öğrencileri, 
HEM’lere yönlendirmesi bu öğrencilere yönelik, destekleme ve yetiştirme kurslarının 
açılması 
 

HEM Müdürlüğü  
01.10.2020 
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Kalıcı öğrenmenin gerçekleşmesi için öğretim yılı başında zümre öğretmenleri tarafından 
hangi kazanımların sınıf dışı öğrenme ortamında gerçekleşeceği ,duruma göre bilişim 
programlarından faydalanılacağı veya hangi kazanımlarda sınıf içinde aktif öğrenme 
yönteminin kullanılacağının belirlenmesi, 
 
Yabancı uyruklu öğrencilerin uyum sorunlarını aşmak ve  Türkçe okur yazarlık düzeylerini 
geliştirmek için HEM ile  iş birliği yaparak gerekli önlemleri almak(30 Eylüle kadar  yabancı 
uyruklu öğrencilerin Türkçe eğitimi için isimlerinin HEM’e bildirilmesi) 
 

 
 

Okul Müdürlüğü 

HEM Müdürlüğü 

 
 
 
1-30 Eylül 2020 
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9. Sınıf öğrencilerine , branş öğretmenlerince ders yılı başında Düzey Belirleme Sınavı  
yapılarak eksik kazanımların belirlenmesi ve bu öğrencilere yönelik yetiştirme programı 
yapılması 

Okul Müdürlüğü  

Öğretmenler 

19-30 Eylül 
2020 
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Kurum kültürünün oluşturulmasına yönelik çalışmalar yapılması 
 
— Yöneticiler tarafından eğitim öğretim çalışmalarında ve sosyal-kültürel etkinliklere tüm 
paydaşların katılımının sağlanması, 
 
-Kuruma ait logo, internet sitesinin oluşturulması, güncellenmesi ve okulun tanıtımının 
yapılması. 

 

Okul Müdürlüğü  

 

 
Eğitim Öğretim 
Yılı Süresince 
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Yönetici ve öğretmenlerin; mülki idare amirleri ve milli eğitim müdürleri tarafından sosyal, 
kültürel ve sportif faaliyetlerin yanı sıra akademik başarısının da ödüllendirilmesi. 
 
—Ödüllendirmelerde kurumsal ödüllendirmelerin  de yapılması. 
 

 

 
 
İl/İlçe MEM 

 
Eğitim Öğretim 
Yılı Süresince 
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Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğünün yaptığı sektör analizleri ve bölgedeki üniversitelerin 
mesleki eğitime ilişkin  bölümleri de dikkate alınarak, ülke ve dünya  gerçeğine uygun 
geleceğe yönelik yeni alan ve dalların açılması, güncelliğini kaybetmiş  alan ve dalların 
kapatılması ve mesleki başarının yanında akademik başarının da sağlanması 

 
İl/İlçe MEM 
Okul Müdürlüğü  

 

 
Ocak-Şubat-
Mart 2021 
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Okullarda öğrenci ve velilerin görebileceği yerlere TYT/AYT'ye yönelik motivasyonu artırıcı 
ve sınavları gündemde tutucu, yanlışı azaltma, zamanı verimli kullanma, sınav kaygısı ve 
hedef belirleme konularını içeren afişlerin asılması. 

RAM Müdürlüğü 
 
Okul Müdürlüğü 

Okul Rehberlik Servisi 

Eğitim Öğretim 
Yılı Süresince 
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Öğrencilere; sınav stratejilerine ilişkin eğitim çalışmaları yapılması, 
— Yanlışı azaltma, zamanı verimli kullanma, motivasyon, hızlı okuma, sınav kaygısını 
azaltma, hedef belirleme, dengeli beslenme ve verimli ders çalışma yöntemleri vb. konular 
- Motivasyonu artırıcı konuşmacıların okullara getirilmesi. 

RAM Müdürlüğü 
 
Okul Müdürlüğü 

 Okul Rehberlik Servisi 

 
 
Kasım-Aralık-
Ocak –Şubat-
Mart-Nisan-
2020-2021 
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Okuduğunu anlayan ve yorumlayan öğrencilerin sınavlarda daha başarılı olduğu 
gerçeğinden hareketle öğrencilerimize okuma alışkanlığı kazandırılması. 
 
—Kütüphanelerin öğrenciler için cazibe merkezi haline getirilmesi.(zenginleştirilmiş 
kütüphaneler) 
— Kütüphanecilik kulübünün kitap okumaya yönelik projeler geliştirilmesi 
— Türk Dili ve Edebiyatı zümre öğretmenleri kurulu tarafından her sınıf seviyesinde 
belirlenecek eserlerin okunmasının sağlanması ve bu konunun izlenmesi 

 
Okul Müdürlüğü 
 
TDE Öğretmenleri 
 
Kütüphane Kulübü 
 

 
 
Eğitim Öğretim 
Yılı Süresince 
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Okul yönetimi ve rehberlik servisi ile koordineli olarak uygun sayıda son sınıf öğrencilerinin 
öğretmenlerin sorumluluğuna verilmesi; (Öğrenci Koçluğu)sorumlu öğretmen tarafından 
bu öğrencilerin yıl içindeki başarılarının izlenmesi.  

 
Okul Müdürlüğü 
 

 
Eylül 2020 
Eğitim Öğretim 
Yılı Süresince 
 



17 İl-ilçe-okul genelinde müfredat programlarına uyumlu kazanım değerlendirme sınavlarının 

yapılması 

İl/İlçe MEM  
Okul Müdürlüğü 

 Eğitim Öğretim 
Yılı Süresince 
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Okullarda ;ulusal ve uluslar arası , sosyal, kültürel , sportif ve proje(Tübitak ,Bilim Fuarı) 

faaliyetlerinin gerçekleştirilmesi, katılan öğrencilerin desteklenmesi, başarılı olanların 

ödüllendirilmesi. 

 
 
Okul Müdürlüğü 

Eğitim Öğretim 
Yılı Süresince 
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Yıl içinde yapılan kazanım değerlendirme sonuçlarının  okul zümre öğretmenleriyle konu 

analizleriyle birlikte değerlendirilerek raporlaştırılması,  öğrenci-öğretmen ve velilerle 

paylaşılması, eksik kazanımlarının telafi edilmesi 

 
 
Okul Müdürlüğü 
Zümre Başkanları 

Eğitim Öğretim 
Yılı Süresince 
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Okullarda ayda en az bir kez branş paylaşım toplantılarının yapılması. 
 

Okul Müdürlüğü 
Zümre Başkanları 

Eğitim Öğretim 
Yılı Süresince 
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Öğrenci devam devamsızlıklarının takip edilerek devamsızlık yapan öğrencilerle ilgili gerekli 
tedbirlerin alınması 
 

 
Okul Müdürlüğü 
 

Eğitim Öğretim 
Yılı Süresince 
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İl başarıyı Arttırma Eylem Planındaki çalışmaların okullarda Okul Müdürü tarafından 
titizlikle takip edilmesi. 

ÖSYS Okul başarı Ekibi 
İl/İlçe İzleme-Değerlendirme 
Komisyonu 

Eğitim Öğretim 
Yılı Süresince 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



BULANCAK AKŞEMSETTİN MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ 2020-2021 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI 
ÖSYS OKUL BAŞARI ARTIRMA EKİBİ ÜYELERİ 

                                                                                                                                  

 

SN 

 

Ekip Lideri/Üyesi Adı Soyadı 

 

Unvanı 

 

Branşı 

 

Cep Telefonu 

1.  Erbey ÜNVER Okul Müdürü Muhasebe 05302226156 

2.  Şuayip TORAMAN Müdür Yardımcısı Muhasebe 05332306971 

3.  Zekeriye AKYEL Öğretmen Rehberlik 05383797331 

4.  Saadet ÇAKIR Öğretmen Edebiyat 05435795667 

5.  Sevgi MEMİŞ Öğretmen Coğrafya 05452008628 

6.  Derya GENÇ Öğretmen Tarih 05054474951 

7.  Uygar ÖZDEMİR Öğretmen Matematik 05445484576 

8.  Derya İLİNGİ Öğretmen İngilizce 05456582654 

9.  Ertan YILMAZ Öğretmen Edebiyat 05054509067 

10.  Damla GÜNDÜZ Öğretmen Edebiyat 05547526032 

                                                                                                                                    

 

21.09.2020 

 UYGUNDUR 

Erbey ÜNVER 
 Okul Müdürü 


